
クリエイティブ・マインドセット・セミナー

「行動観察」でイノベーションをどう
起こすのか 講師：松波晴人

2014.11.25(火)

14:00-17:30

熊本大学黒髪北キャンパス

くすの木会館 レセプションルーム

参加費無料

ワークショップ終了後には、松波晴人所長とお話しできる交流会を設けました。企業の方、
先生方、PD、大学院生、学部生の方など是非ご参加ください！

講演会への参加を希望される方は、お名前・ご所属を下記まで
ご連絡ください。当日参加も可能です。
ワークショップへの参加を希望される方は、お名前・ご所属・
お電話番号・Eメールアドレスを下記までご連絡ください。ワーク
ショップについては定員20名とさせて頂きます。(申込み多数の
場合は、MOT特別教育コース受講者・修了者及び、HUREC登録
生・修了者を優先致します。)

自然科学系事務ユニット 研究支援担当（HUREC担当）

hurec@jimu.kumamoto-u.ac.jp 
【申込締切：11/18（火）】

お問合せ

イノベーション推進人材育成センター

Tel.096-342-3530, 3066(904)
E-mail: hurec@jimu.kumamoto-u.ac.jp 

自然科学系事務ユニット プロジェクト支援室

E-mail: szk-projectapply@jimu.kumamoto-u.ac.jp 

プログラム

（大阪ガス行動観察研究所㈱ 所長）

松波晴人（まつなみはるひと）
1966年大阪生まれ。2009年に大阪

ガス株式会社行動観察研究所を設
立、所長に就任。2005年㈱エルネッ

トと契約し、行動観察ビジネスを開
始。2008年㈱エルネット技術顧問、

財団法人社会経済生産性本部
サービス産業生産性協議会「科学
的・工学的アプローチ委員会」委員
就任。著書に『「行動観察」の基本』
（ダイヤモンド社）。

13:30 受付

14:00 開会挨拶 大谷順（大学院自然科学研究科長・
イノベーション推進人材育成センター副センター長）

14:10 講演 「行動観察のビジネスへの応用」
イノベーションの潮流と行動観察、行動観察研究所での取り組み

事例（商品・サービス開発、生産性向上、など）、行動観察とはどう

いう方法論か？

15:10 休憩

15:20 ワークショップ 「行動観察にチャレンジ」
行動観察が難しいのはなぜか、行動観察に必要なマインドセット、
スキルとトレーニング

17:20 閉会挨拶 松本泰道

（大学院自然科学研究科MOT特別教育コース長）

17:30 交流会（参加費無料）

主催： 熊本大学イノベーション推進人材育成センター
熊本大学大学院自然科学研究科MOT特別教育コース


