
                                         

 

【 第２１回熊本大学定例学長記者懇談会 】 

 

 

日   時：令和５年３月８日（水）１４：００～１５：００（予定） 

 

場   所：本部棟１階 大会議室 

 

本学出席者：熊本大学長                               小川 久雄（ｵｶﾞﾜ ﾋｻｵ） 

      理事（研究・グローバル戦略担当）      大谷 順（ｵｵﾀﾆ ｼﾞｭﾝ） 

司   会：理事（広報・ブランディング・行政連携担当） 宮尾 千加子（ﾐﾔｵ ﾁｶｺ） 

 

内 容： 

 
１． 「地域再生人材育成塾」について （資料１） 

  熊本創生推進機構 地域連携部門 教授 金岡 省吾 

 

２. ２０２２年度創発的研究支援事業の採択について （資料２） 

    大学院先端科学研究部 准教授 才ノ木 敦士  

 

３．その他 

※新型コロナウイルス感染症の感染対策を徹底した上で開催いたします。 
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たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 【共通テキスト】

地域再生人材育成塾

熊大通信 Vol.86（2022年10月）発刊

令和5年3月8日開催
熊本大学定例学長記者懇談会　資料１



たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト
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共創の場
公庫/熊本

公庫/田辺

玉名市

八代市②

和歌山県田辺市

八代市②
熊本大学

熊本大学

菊池市

富山大学

熊本大学

天草②

あまくさ信金
富山県保証協会

熊本県保証協会

天草①

（数値データ）

地域を変えた工務店・建材屋がいる

地域を変えたみかん農家がいる

地域を変えた料理人がいる！

地域を変えた競り人がいる

地域を変えた味噌家いる

地域を変えた干物家がいる！

地域を支える企業づくり

地域企業の創業・第２創業支援≒地域の持続的な発展
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たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト

資料：経済産業省，内閣官房（まち・ひと・しごと創生本部事務局）：地域経済分析システム（RESAS：リーサス）

リーサスから転用した図表に一部，筆者が加筆

以下のアドレスから再現可能
https://resas.go.jp/population-society/#/movement/43/43100/2/1/1/2020/5.333900736553437/41.42090017812787/142.29371418128918

Point2-1

Point2-2

Point1-1

地域外，県外で研鑽はOK
学校を卒業するまでに地域への意識を変えられるか

菊池に住みたい、帰ってきたいと思う
地方のカッコいい仕事

コミュニティ形成による子育て層の移住・定住
（もう一人産んでもいいかな）111

Point1-2

資料：経済産業省，内閣官房（まち・ひと・しごと創生本部事務局）：地域経済分析システム（RESAS：リーサス）

リーサスから転用した図表に一部，筆者が加筆

以下のアドレスから再現可能
https://resas.go.jp/population-society/#/movement/43/43100/2/1/1/2020/5.333900736553437/41.42090017812787/142.29371418128918

Point2-1

Point2-2

Point1-1
地域外，県外で研鑽はOK
学校を卒業するまでに地域への意識を変えられるか

菊池に住みたい、帰ってきたいと思う
地方のカッコいい仕事

コミュニティ形成による子育て層の移住・定住
（もう一人産んでもいいかな）111

Point1-2

地域で輝いでいるイノベーターが人口減少を救うかもしれない…

なぜ、人口は減るのか…原因②「社会減」

Point1-1

たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト

魚津三太郎塾

高岡共創研→広域
たなべ未来創造塾 やつしろ未来創造塾

あまくさ
未来創造スクール

阿蘇広域

あそ未来創造塾
たまな未来創造塾

修了69+50人
（H23~ 8期）（H25~6期）

修了70人
（H29~ 6期）

修了26人
（R3~2期）

修了12人
（R4~1期）

修了11人
（R4~1期）

修了10人
（R4~1期）

稼働 39+35
56.5%

稼働 41/5期58人

70.7%
稼働9/1期15人

60.0%
稼働11
91.7%

稼働5/準備開始4

81.9 %
稼働3/準備開始5

80%

大学が自治体と 共催し ， 地域の若手企業経営者等が地域資源を活用し ながら 地域課題をビ ジネスでの解決を考
え， 広義の第2創業と し て国土形成計画に提唱さ れたCSV， コ ミ ュ ニティ ビジネスの稼働を 支援する ，

単に修了書授与するだけでない！ 地方創生が実際に動き出す単に修了書授与するだけでない！ 地方創生が実際に動き出す

熊本大学は 地方創生のエンジン≒新たな社会インフラ

▲開講式は首長・副学長，地域金融機関，
関係機関などが参加

▲修了式（ポスターセッション等）
本業を生かした地域ビジネスプラン

▲地域活性化や地域課題のディスカション

時間を十分に確保した講義 PBL

富山大→学外移転/魚津→高岡・広域呉西→県外移転/田辺→R2南砺・熊本八代→熊本大 R3阿蘇広域/天草/玉名→R4菊池R5山鹿

地域企業、 自ら が生き 残るために何をすべきかを考え、 新たな価値創造する こ と で、 地域の稼ぐ 力を 高め，
プロ ジェ ク ト 稼働率63％ 142プロジェ ク ト /225人を実現。 結果と し て， 地域内資金を循環さ せ， 地域課題解決に向
けた地域発イ ノ ベーショ ンを 創出する 起業増加町を実現する，

修了生225人のうち143人が
地域課題解決型ビジネス
を開始(準備含→152/67.6%

高い事業稼働化率

地域活性化に大きく貢献

▲平成28年11月3日（木）
紀伊民報

み
か
ん
農
家
集
団
が
地
域
商
社

小
さ
な
拠
点
へ
の
挑
戦

熊本大学を舞台に地方創生に革命

ｺﾐｯﾄ

学長

町長 理事長

市長 市長

副学長

市長

金融

理事

プレゼン

修了証
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日程 カリキュラム 講師等

7/25 ㈪ １日目 オリエンテーション 自己紹介、カリキュラム説明など 阿蘇DC事務局

8/3 ㈬ ２日目 【開講式】地域活性化論①～CSV、ローカルイノベーション～ 髙橋理事長，甲斐副学長
熊本大学 金岡教授

9/05 ㈪ ３日目 地域活性化論② 人口減のメカニズムと地方創生 熊本大学 金岡教授

9/20 ㈫ ４日目 地域活性化論③ 人口減が引き起こす地域課題と地方創生 熊本大学 金岡教授

10/03 ㈪ ５日目
阿蘇地域の自然、歴史、水循環

阿蘇ジオパーク事務局
事務局長 永田 紘樹

地域活性化論④ 水循環と地域ビジネス「魚津三太郎塾」 熊本大学 金岡教授

10/17 ㈪ ６日目 地元企業の地域課題への取り組み 阿蘇くじゅう観光圏講師

11/06 ㈰ ７日目 【合同講義】 たなべ未来創造塾の取り組みと実例
田辺市たなべ営業室 鍋屋 氏
たなべ未来創造塾

12/01 ㈭ 8日目 【WEB 共同講義（田辺、玉名）】 超高齢化社会ビジネスの可能性 MUFJ 岩名礼介 氏

12/12 ㈪ 9日目 地域活性化論⑤子育て世代の移入とビジネスの両立 熊本大学 金岡教授

12～１月 - ヒアリング 事務局による個別ヒアリング

1/10 ㈫ １０日目 （演習）一行コンセプト
熊本大学 金岡教授
阿蘇DC事務局

1/23 ㈪ １１日目 （演習）三行コンセプト
熊本大学 金岡教授
阿蘇DC事務局

2/6 ㈪ １2日目 （演習）中間プレゼン
熊本大学 金岡教授
阿蘇DC事務局

3/6 ㈪ 13日目 【修了式】最終プレゼンテーション・ポスターセッション 髙橋理事長，甲斐副学長
熊本大学 金岡教授

井 崇晃 農業 山本 美奈子
SMO南小国



たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト岡本農園 岡本 和宜（１期生）

自分たちの畑は自分たちで守る。若手農家で「チームHINATA」結成
〈地域課題〉鳥獣害、耕作放棄地…

農水省 優良事例 ディスカバー農山漁村の宝
農林水産大臣賞 鳥獣対策優良活動表彰

たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト

「シェフが創る地域の循環」
キャラバンサライ 更井亮介 氏

人口減少 身近な困りごとを自分の強みで解決

〈身近な困りごと〉
・増える空き家
・梅農家繁忙期の家事負担

〈身近な困りごと〉
・梅雨時期に乾かない衣類
・オール電化の増加に伴うガス需要の低下
・地域住民が気軽に立ち寄れる場所

〈身近な困りごと〉
・コロナで影響を受ける酒屋

〈身近な困りごと〉
・廃棄される梅の種

*熊本大学との連携

〈身近な困りごと〉
・廃棄される食材

空き家を活用した弁当配達

DERI＋ガス式コインランドリー

コンポスト⇒ミシュラン・GreenStar

酒付きオードブル

梅の種杏仁⇒特産品開発へ

caravansarai
レストランを核としたバリューチェーンの強化へ

超繁忙！梅収穫期の農家の奥さんの家事負担を軽減

祖父の梅蔵をリノベーションした本格フレンチ



自分達が住む地域は 自分達で変えよう！

塾生それぞれがプロジェクト実現に向け歩み出した
もし、10年継続できれば…
年10名×10年×50％＝50のプロジェクト！

大きな一つのプロジェクトよりも
地域に根差したスモールビジネスを数多く創出
（財務局，日本公庫ほかの金融機関が伴走）

たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト

首都圏・ 大手社員と 塾生
による地域課題解決MTG

共創する

経済機能が集中する大都市で利益を生
むのが基本だと 考えてまし た

し かし ， 地方創生に目をつけ，
ビジネスチャ ンスをつかむ地域あり
→自分にはない視点でと ても 驚きま
し た。
→東京の大手企業と 連携と は・ ・



たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト

たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 【共通テキスト】

出典）ソトコト２０２２ １１月号

紀伊民放）２０２２年１１月２５日掲載



たなべ未来創造塾・やつしろ未来創造塾・なんと未来創造塾/あそ未来創造塾・ あまくさ未来創造スクール・たまな未来創造塾・きくち未来創造塾 共通テキスト

地域連携による高校教育での協働地域連携による高校教育での協働
北陵高校，小国高校，八代高校，菊池高校，天草高校，

玉名高校，八代清流高校，八代東→ 高校版未来塾

しあわせあふれるひと・もの交流拠点都市“やつしろ”✖

地域の経済界も！

八代経済開発同友会様主催 「やつしろ高校生未来会議」
第１回会議（２０２２/8 /3 ）



しあわせあふれるひと・もの交流拠点都市“やつしろ”✖

少しずつ、本当に少しずつだけど

地域が変わりはじめた！

３ 期やれば、
地域が変わる！

和歌山県田辺市 たなべ営業室
鍋屋係長（ たなべ未来創造塾担当）

熊大通信 Vol.86（2022年10月）

先行する自治体の
市長のネットワーク
により一気に拡大

人材育成塾の運営を、コンサル
タント会社に頼らない。

自治体の自立自走、サステイナ
ブルな取り組みとして。

自治体職員を塾のプロジェクト
マネージャーとして専任させる。

塾の運営費を予算化
＊民間等共同研究員派遣
＊事業費
＊組織的連携（専担・組織）

専担者を配置
職員４名以上が支援
（課長，係長級・・・ ）

自治体としての覚悟を！

次年度から大学へ職員派遣も



地方創生の核となる熊本大学の新戦略
グローカルプロジェクトアカデミー

【Center for Engagement】共創＆社会実装→若者に魅力＋稼げる地域→人口減歯止め

大学と地域が
信頼を深め
共創への組織連携！

熊大舞台に地方創生＝人口減少克服に革命

将来像を産学官金が考え・共有→仕組みを共創 地域の課題解決と教育研究を融合

産学官金が
三方良し

熊本大学でノウハウづくり 熊本モデルを社会実装 県内⇒九州⇒全国・世界へ

地域の未来と地方創生人材
を共創する

20

まちの創生

「まち」創生プロジェクト
サテライト拠点

市職員・・育成プロジェクト

地元金融機関・自治体職員の登用による
地域ニーズを踏まえた人材育成及び地域イノベーションの創出 案̲220627

部門再編・強化への課題（環境変化，地域の課題）

地方創生へ新たなリカレント

市職員の育成
（＋地域金融機関）

市職員の育成
（＋地域金融機関）
八代市，天草市，天草信用金庫
→ 市職員・金融職員版の未来塾

地域連携による
高校教育での協働
地域連携による

高校教育での協働

共創で社会流動の変革

八代高校，菊池高校，天草高校，小国高校，
北陵高校，八代星稜高校，八代東→ 高校版未来塾

教養教育への協働
学生意識の変革

教養教育への協働
学生意識の変革

受動的な講師派遣から能動的な展開

田辺市，八代市，南小国町，玉名市・・

地域ニーズ対応型
サテライト教育拠点
地域ニーズ対応型

サテライト教育拠点
南小国町，天草市→ 大学版未来塾

熊本大学イニシアティブ2030にて宣言

【社会と共創】
ビジネスによる社会
的課題の解決方法を
学ぶ人材育成塾

熊本大学 第4期中期目標・中期計画と連動

【社会と共創】人材養成機能を活用し，･･･････
地域課題解決のために地方自治体や地域の
産業界をリードする
A-1-1-1 地方自治体等の連携事業の件数の増
A-1-1-2 地方自治体等からの人事交流，講師派遣

に基づく人材養成プログラム等の増
A-1-1-1 自治体等の共済・後援等による講座開設・実施 増

地域連携による法人経営への貢献

民間等共同研究員県内外６人

熊本創生推進機構

専任教員 ３名
兼任教員 ２名
社会共創推進課

教職員

地域連携部門

熊本大学

副学長

民間等共同研究員が
■専任教員と企画・提案・実施
■地域課題解決をプロドュース

たなべ未来創造塾

和歌山県田辺市

あまくさ
未来創造スクール

天草市

○○市

やつしろ未来創造塾

教育機関
○○高校
○○高校

熊本大学
熊本創生推進機構 など

企業等
○○商工会議所
○○商工会
○○JC
中小企業家同友会○○支部
○○経済開発同友会

行政機関
○○市
熊本県（○○広域本部）
九州財務局
九州経済産業局

金融機関
熊本県信用保証協会
日本政策金融公庫
地方銀行２行
信用金庫２行

県外

たまな未来創造塾

玉名市

あそ未来創造塾

阿蘇広域

きくち未来創造塾

菊池市

○○高校改革プロジェクト

＆富山大学

なんと未来創造塾

富山県県南砺市

地域とのコミュニケーションを滑化し，
ステイクホルダーを繋ぎ，地域課題を共有するプラットフォームとして
共創の場の形成を支援し，地域課題の解決に協働して取り組む！！。

短期的に強化を検討する戦略

人材育成塾を起点とするしごと創生→ひと創生→まち創生強化に資する熊大の取り組み
しごとの創生
人材育成/稼ぐ地域づくり/産学官金/共創/第二創業

金融機関等がアドバイザーとして参画し，
自治体との共催により，塾生が地域課題
をビジネスで解決する方法を学び，考え，
事業化提案までを支援
たなべ未来創造塾（和歌山県田辺市）
やつしろ未来創造塾（八代市）
あそ未来創造塾（阿蘇地域振興ﾃﾞｻﾞｲﾝｾﾝﾀｰ）
天草未来創造スクール（天草市）
たまな未来創造塾（玉名市）
なんと未来創造塾（富山県南砺市）
たなべプチ起業塾（和歌山県田辺市）

↓
菊池未来創造塾（菊池市）

市長参加型の講義

ひとの創生
地域愛着/地域環流 社会流動を変化！

地域のしごとを知り，デザイン思考・
ロジカル思考の学び，地域フィールド
ワーク、対話型・主体的学びにより
地域愛着を醸成し，地域環流
地方創生実践論1･2
地方創生企業戦略論1･2
履修者150～200名 ×4 延800
地域企業や行政から講師招聘

地域デザイン論 履修者20名程度
社会課題・地域の魅力/課題→解決案
地方創生プロジェクト演習
履修者40名程度 行政や地域支援団体と
連携、地域活動を通し，
課題発見→課題解決策を提案

行政や地域支援団体と連携講義

組織対組織 連携会議組織対組織 連携会議
八代市長，天草市長，南小国町長，菊池市長，
熊本県信用保証協会，九州財務局

ステイクホルダーとコミュニケ強化共創で社会流動の変革

理事

信
頼
の
循
環

共
創
機
能
の
強
化
↓
エ
ン
ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト

更なる連携
への好循環

フィードバック

信
頼
の
循
環

更なる連携
への好循環

フィードバック

「まち」創生プロジェクト
サテライト拠点

共
創
機
能
の
強
化
↓
エ
ン
ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト

出典）R3 中央教育審議会 大学分科会 「魅力ある地方大学を実現するための支援のあり方」

H13遠山プラン H17大学の機能分化 H24地域再生の核となる大学 H25 COC/H27 COC+地方国立大学の環境変化
地域担い手，リカレント
地域の優秀な人材＋地域外で地域に恩恵，EBPM，出口意識
地域一貫（高校・大学・就職・就職後），地域で将来像・育成人材像の共有

地域の課題 消滅市町村→人口流出を変革 → まち・ひと・しごと改革=地方創生

社会流動を変革，共創の場→ステイクホルダーと課題共有，共通価値の創出
■ 自治体トップと対話強化→しごと／ひと／まち のKPI設定型プロジェクト
（例）塾強化→塾を基軸とした大学教育，高校教育→まちプロジェクトづくり

政策研究員
（常勤出向）
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能動的地震防災技術の開発

熊本大学 大学院先端科学研究部 才ノ木 敦士

断層 CO2鉱物化 地震抑制!？

社会的重要性

大深度地下開発・利用と持続的発展



大深度地下開発・利用

鉱山

地熱

大深度地下開発・利用

シェールガス

二酸化炭素地下
貯留 (CCS)

廃水処理

高レベル放射性
廃棄物処分

大深度地下開発に伴う誘発地震

大深度地下鉱山における誘発地震モニタリング

大深度地下開発による誘発地震
震源域 ≠ 掘削領域
現在の対策手法の限界
誘発地震抑制技術の開発

断層

鉱床

(Sainoki et al., 2017)



革新的なアイデア

断層をゆっくり動かす技術
地
震
エ
ネ
ル
ギ
ー

岩盤の断層コアとの剛性との差

断層の動的破壊を準静的破壊へ

準静的
せん断変形

地震

断層周辺岩盤の剛性と
断層すべり面の剛性の差

Modified from 
Sainoki et al., (2020)

速くすべる

ゆっくりすべる 地
震
エネ
ル
ギ
ー

岩盤と断層すべり面の剛性差

岩盤 << 断層

岩盤 >> 断層



断層周辺岩盤の剛性を高める

断層コア
（すべり面）

断層ダメージゾーンの高剛性化

大規模排出源からCO2を回収

断層ダメージゾーンへ圧入・鉱
物化（炭酸塩析出）

地震エネルギーの抑制

き裂性岩盤
（ダメージゾーン）

革新性

地震波への対策ではなく、地震を抑制

なぜCO2を利用？

能動的な地震防災技術

大規模化が可能・高浸透性（超臨界）



今後の課題

断層周辺にCO2を安定して注入するには？
大量のCO2を効率的に鉱物化するには？

長期的な研究計画
断層領域への流体注入技術

き裂性岩盤内部における流体挙動を室内
実験からマイクロスケールで解明

大深度地下鉱山にて、実際の断層への小規模注入実験

地震性の断層を有する地下鉱山における大規模注入実験

7年（JST創発）

嫌気性微生物によるCO2鉱物化促進
炭酸塩析出に関与する微生物の同定
炭酸塩析出の高効率化・定量化

Ca

X線CT 画像解析 数値シミュレーション

5～7年

3～5年

微生物採取 培養 炭酸塩析出



破壊的イノベーション

断層領域でのCCS！？

断層領域でのCO2地下貯留

CO2鉱物化技術

CCSの懸念事項である断層を逆に利用
将来、活断層型地震抑制も・・・・？

無数のき裂がありCO2を注入しやすい

断層領域におけるCCS

断層領域への流体注入技術

日本の活断層分布
AIST 活断層データベース

https://gbank.gsj.jp/activefault/search



革新的な誘発地震抑制技術・
防災技術の確立を目指し、持続
的な社会の発展に貢献します


