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令和４年度第５回役員会議事要録 

 
 
日  時 ： 令和４年６月２３日（木） １５：５８ ～ １６：０１ 
 
場  所 ： Ｗｅｂ会議（事務局棟１階大会議室 ほか） 
 
出 席 者 ： 小川 久雄、富澤 一仁、大谷 順、宇佐川 毅、八幡 英幸、新田 正樹、 

宮尾 千加子 
 
欠 席 者 ： な し 
 
陪  席 ：園田 隆則、立石 和裕、甲斐 広文、市川 聡夫、伊藤 洋典、前田 ひとみ 
 
 
議  題 
 

１．文学部附属国際マンガ学教育研究センターの設置について 

  議長から、文学部附属国際マンガ学教育研究センターの設置について、本日開催の教育研究評議

会において了承されたことを受け、資料１に基づき審議願いたい旨提案があり、審議の結果、原案

のとおり了承された。 

 

２．就業規則関係規則の一部改正について 

  議長から、病院放射線業務従事者の交替制勤務時間の追加に伴う国立大学法人熊本大学職員の勤

務時間、休暇等に関する規則の一部改正及び医員（研修医）への住居手当支給に伴う国立大学法人

熊本大学有期雇用職員給与規則の一部改正について、資料２に基づき審議願いたい旨提案があった。 
次いで事務部から、本改正に係る過半数代表者からの意見について報告があり、審議の結果、原

案のとおり了承された。 

 

３．第３期中期目標期間に係る達成状況報告書について 

  議長から、第３期中期目標期間に係る達成状況報告書について、本日開催の教育研究評議会にお

いて了承されたことを受け、資料３に基づき審議願いたい旨提案があり、審議の結果、原案のとお

り了承された。 

 

４．第３期中期目標期間に係る業務の実績に関する報告書について 

  議長から、第３期中期目標期間に係る業務の実績に関する報告書について、６月６日開催の経営

協議会及び本日開催の教育研究評議会において了承されたことを受け、資料４に基づき審議願いた

い旨提案があり、審議の結果、原案のとおり了承された。 

 

５．第４期中期目標・中期計画における意欲的な評価指標の申請について 

  議長から、第４期中期目標・中期計画における意欲的な評価指標の申請について、本日開催の教

育研究評議会において了承されたことを受け、資料５に基づき審議願いたい旨提案があり、審議の

結果、原案のとおり了承された。 
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６．令和５年度概算要求事項について 

  議長から、令和５年度概算要求事項について、６月６日開催の経営協議会において了承されたこ

とを受け、資料６に基づき審議願いたい旨提案があり、審議の結果、原案のとおり了承された。 

 
 

以 上   
 
 
○ 次回開催 ： 令和４年７月５日（火）９時４０分から 
 
 
＜配布資料＞ 

資 料 １   文学部附属国際マンガ学教育研究センターの設置計画の概要（案）ほか 
資 料 ２   就業規則関係規則の改正一覧（予定）ほか 

資 料 ３   第３期中期目標期間に係る達成状況報告書（案）ほか 

資 料 ４   第３期中期目標期間に係る業務の実績に関する報告書（案）ほか 
資 料 ５   意欲的な評価指標に関する調書 ほか 

資 料 ６   令和５年度熊本大学概算要求事項（案） 

 


