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令和３年度第５回役員会議事要録 

 
 
日  時 ： 令和３年７月２９日（木） １５：３５ ～ １５：４５ 
 
場  所 ： Ｗｅｂ会議（事務局棟１階大会議室 ほか） 
 
出 席 者 ： 小川 久雄、富澤 一仁、大谷 順、宇佐川 毅、八幡 英幸、有松 正洋 
 
欠 席 者 ： な し 
 
陪  席 ： 宮尾 千加子、園田 隆則、馬場 秀夫、甲斐 広文、清水 聖幸、市川 聡夫、 

伊藤 洋典、小畑 弘己、前田 ひとみ 
 
 
議  題 
 

１．就業規則関係規則の一部改正について 

  議長から、資料１に基づき、研究支援職員をクロスアポイントメント制度の対象とすることに伴

う国立大学法人熊本大学クロスアポイントメント制度に関する規則の一部改正について審議願いた

い旨提案があった。 
次いで事務部から、本改正に係る過半数代表者からの意見について報告があり、審議の結果、原

案のとおり了承された。 

 

２．玉名市との包括的連携に関する協定の締結について 

  議長から、相互の人的・知的資源を活用することにより、地域社会の発展に寄与することを目的

として、玉名市との包括的連携に関する協定を締結することについて審議願いたい旨提案があった

後、資料２に基づき、協定の概要等について説明があり、審議の結果、原案のとおり了承された。 

 

３．その他 

 （１）内部統制に係る調査委員会の設置について 

   別紙のとおり（非公表） 

 
 
報告連絡 
 

１．第３期中期目標期間（４年目終了時評価）に係る業務の実績に関する評価結果について 

  議長から、資料３に基づき、国立大学法人評価委員会から第３期中期目標期間（４年目終了時評

価）に係る業務の実績に関する評価結果が示された旨報告があった。 
 
 

以 上   
 
 
○ 次回開催 ： 令和３年９月３０日（木）９時３０分から 
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＜配布資料＞ 

資 料 １   就業規則関係規則の改正一覧（予定）ほか 

資 料 ２   玉名市との包括連携に関する協定について ほか 

資 料 ３   第３期中期目標期間（４年目終了時）に係る業務の実績に関する評価の結果につい

て（通知）ほか 


