
 

 
教員養成の目標 

 広い視野と深い教養をもった豊かな人間性を基盤として、様々な学問分野についての確

かな専門知識、各教科の指導及び生活指導、学級経営等に関する専門的知識・技能、併せて

生涯学び続けるための主体的な課題探究能力を有する教員を育成することを理念とする。 

 

 

目標を達成するための計画 

 １ 幅広い知識と高い教養によって、感性豊かで教養力に富み、総合的観点から物事を分

析できる適切な指導力と対応力（カウンセラー等）の養成 

 ２ 自らの専門性を確立することによって、教科の教育目的を適切に児童、生徒に伝える

ことができる能力の育成 

 ３ 学校現場の諸問題に情熱を持って対応できる能力の育成 

 ４ 教師、保護者及び地域住民とのコミュニケーションがとれる社会性及び協調性の 

育成 

 ５ 児童、生徒に愛情を持つとともに、障害児教育や福祉及び高齢者問題等にも意欲的に

取り組むことができる能力の育成 

 

 

教員の養成に係る教育の質の向上に係る取り組み 

 １ 改革プロジェクトの採択・実施 

 ２ 実践型カリキュラムへの転換 

 ３ 特別支援学校教員免許の取得拡充 

 ４ キャリア教育の推進等の取り組みの推進 

 
 


