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国立大学法人熊本大学学長選考基準 

 

 

熊本大学は、理念として、「知の創造、継承、発展に努め、知的、道徳的及び応

用的能力を備えた人材を育成することにより、地域と国際社会に貢献する」ことを掲

げており、これを実現するため、学長には、次の資質及び能力が求められる。 

 なお、必要に応じて、「求められる学長像」を別に定めることができるものとする。 

 

 

１．熊本大学の代表として求められる資質 

 

（１） 人格が高潔で、学識及び深い教養を備えている人 

 

（２） 本学の歴史と伝統を理解し、深い愛着を示す人 

 

（３） 求心力に富み、リーダーとしてのコミュニケーション力を有する人 

 

 

 

２．熊本大学の確固たる将来を実現できる能力 

 

（１） 本学の教育、研究、社会貢献及び国際化の現状を分析し、更なる充実･発展

が図れること 

 

（２） 本学の財務状況を把握し、適切かつ効果的に大学を経営・運営できること 

 

（３） 本学の将来に向けた明確なビジョンを示し、的確な目標及び計画を設定し遂

行できること 

 
 
 

 
 


