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                           熊本大学熊本創生推進機構長 
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熊本大学熊本創生推進機構地域連携部門准教授候補者の公募について 

 

 このたび、本機構では、下記要領により、地域連携部門の准教授候補者を公募いたします。 

 ついては、関係各位への周知について、よろしくお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．募集職名及び人員  准教授 １名  

 

２．所  属  熊本大学熊本創生推進機構 地域連携部門  

 

３．専門分野  復興政策 

 

４．求める人材 

熊本地震発生後、本学が取り組んできた「熊本復興支援プロジェクト」の意思・機能を引き継ぎ、

これらのプロジェクトに関する本学の一元的な窓口として、熊本の地域ニーズを的確に把握するとと

もに、熊本地域の自治体やコミュニティとの連携を図ることができる方を求めます。 

※熊本復興支援プロジェクト（http://fukkou.kumamoto-u.ac.jp/） 

 

５．応募資格  以下の（１）～（４）の全てに該当する方 

（１）熊本の復興支援や地域づくりについて、自治体や地域社会と連携した経験がある方 

（２）熊本地震以後、熊本でのボランティア活動の企画立案・指導・実践経験を有し、かつ、熊本 

県内のボランティアネットワークに精通している方 

（３）次のいずれかの実績を有する方 

（ⅰ）地方創生（特に復興政策）に関する取組を実施した実績（ただし、博士の学位（外国におい

て授与されたこれに相当する学位を含む）を有する方の場合） 

（ⅱ）地方創生（特に復興政策）に関する取組を教育機関、自治体、企業等その他の関係機関と連

携し実施した実績が５件以上 

（４）課題解決型学習（PBL）やフィールドワークの教育手法により災害ボランティアに関する正規

授業科目を大学等において担当した実績がある方 

 

６．労働条件等 

勤務形態：専門業務型裁量労働制 

勤務時間は、職員の裁量に委ねるものとし、1日の勤務時間は7時間45分とみなす。 

任期の定め：任期５年（ただし、労働基準法第１４条第１項に規定する専門的知識等を有する労働

者又は満６０歳以上の労働者に該当しない場合（※別紙参照）は、３年の任期の後に

雇用契約を２年間更新する。更新にあたっての審査等は行わない。） 

再 任 等：再任なし。ただし、任期中の活動実績に関する審査を経て、任期の定めのない職員と

する場合がある。 

試用期間：６か月 

勤務場所：熊本大学黒髪南キャンパス 

時間外労働：時間外、深夜、休日労働の有無 有 

賃 金 等：国立大学法人熊本大学職員給与規則に定めるところによる。 

社会保険：文部科学省共済組合、雇用保険及び労災保険に加入 



雇 用 者：国立大学法人熊本大学 

 

７．採用時期  平成３０年８月１日 

 

８．応募書類 

 （１）履歴書（様式有り） １部 

    ※男女を問わず、出産、育児、介護に専念（あるいは従事）した期間について考慮することを 

希望される場合は、付記してください。 

 （２）熊本地震からの復興及び熊本の地方創生に関する取組実績・経験の概要（様式有り） １部 

    ※字数・ページ数の制限はございませんが、簡潔に記載ください。 

    ※（３）との対応がわかるよう番号等を付してください。 

（３）（２）のうち、代表的な実績等の根拠資料（写しでも可）  １部 

   ※根拠資料全体がわかる目次を添付ください。 

※（２）との対応がわかるよう番号等を付してください。   

（４）着任後の抱負（様式有り） １部 

    ※１０００字程度で記載ください。（Ａ４版、１０．５ポイントで作成） 

 （５）応募者について問い合わせることのできる方２名の氏名・所属・連絡先（メールアドレス含む） 

（注）（１）（２）（４）の様式は、本学ホームページの公募情報よりダウンロードください。 

    （http://www.kumamoto-u.ac.jp/daigakujouhou/saiyou） 

 

９．提出方法  封筒に「熊本創生推進機構地域連携部門（復興政策）准教授応募書類在中」と朱書き

のうえ、簡易書留にて郵送又は持参願います。 

 

１０．応募期限  平成３０年４月２３日（月）１７：００ 必着 

 

１１．選考方法  第一次選考 書類審査  平成３０年５月上旬～５月中旬（予定） 

         第二次選考 面接    平成３０年５月下旬～６月上旬（予定） 

        （※第二次選考に係る旅費等は自己負担） 

 

１２．書類提出先・問合せ先  

   〒860-8555 熊本市中央区黒髪2-39-1 

熊本大学研究・産学連携部社会連携課地域連携チーム 

   TEL：096-342-3168 E-mail：syaren-jinji@jimu.kumamoto-u.ac.jp 

        （※事務組織改編により、平成30年4月より「マーケティング推進部」は「研究・産学

連携部」に改められます。） 

 

１３．その他 

（１）応募書類に含まれる個人情報は、国立大学法人熊本大学の定めに従い、本人事選考にのみ使

用し、他の目的には一切使用いたしません。なお、応募書類及び提出物は返却いたしません。 

（２）熊本大学は男女共同参画を推進しています。選考にあたっては、男女共同参画社会基本法の

精神に則り、適正に行います。 

（詳細はホームページをご覧ください。http://gender.kumamoto-u.ac.jp/） 

（３）熊本大学熊本創生推進機構は、平成３０年４月１日に組織改組し、機構に置く３センター（イ

ノベーション推進センター、くまもと地方産業創生センター、政策創造研究教育センター）

は、イノベーション推進部門、リスクマネジメント部門、地域連携部門に再編されます。 
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